PERCENTUALE DI ASSENZE/PRESENZE PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 10,22% 89,78%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 19,43% 80,57%
Dipartimento Tecnico 4 10,22% 89,78%
Sezione Agenti fisici ed Energia 13 11,11% 88,89%
Se'zione La‘boratorio chimico,biologico e 53 18,63% 81,37%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 18,09% 81,91%
Dipartimento Amministrativo 12 22,41% 77,59%
TOTALE DIPENDENTI 85

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 10,12% 89,88%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 6,19% 93,81%
Dipartimento Tecnico 4 7,14% 92,86%
Sezione Agenti fisici ed Energia 13 9,30% 90,70%
Se.zione La.boratorio chimico,biologico e 93 11,55% 88 45%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 7,39% 92,61%
Dipartimento Amministrativo 11 13,30% 86,70%
TOTALE DIPENDENTI 84

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.




PERCENTUALE DI ASSENZE/PRESENZE PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 13,60% 86,40%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 14,76% 85,24%
Dipartimento Tecnico 4 5,95% 94,05%
Sezione Agenti fisici ed Energia 13 13,17% 86,83%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 93 11,55% 88, 45%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 10,61% 89,39%
Dipartimento Amministrativo 11 15,13% 84,87%
TOTALE DIPENDENTI 83

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 12,85% 87,15%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 12,50% 87,50%
Dipartimento Tecnico 4 16,25% 83,75%
Sezione Agenti fisici ed Energia 13 11,83% 88,17%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 24 12,44% 87.56%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 10,77% 89,23%
Dipartimento Amministrativo 11 16,26% 83,74%
TOTALE DIPENDENTI 84

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.




PERCENTUALE DI ASSENZE/PRESENZE PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 16,23% 83,77%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 7,72% 92,28%
Dipartimento Tecnico 4 7,95% 92,05%
Sezione Agenti fisici ed Energia 13 6,66% 93,34%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 24 11,13% 88,87%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 8,89% 91,11%
Dipartimento Amministrativo 11 19,65% 80,35%
TOTALE DIPENDENTI 84

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 12,85% 87,15%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 9,50% 90,50%
Dipartimento Tecnico 4 15,00% 85,00%
Sezione Agenti fisici ed Energia 15 14,03% 85,97%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 55 29,47% 70,53%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 19,86% 80,14%
Dipartimento Amministrativo 11 25,47% 74,53%
TOTALE DIPENDENTI 87

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 13,63% 86,37%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 27,31% 72,69%
Dipartimento Tecnico 4 20,45% 79,55%
Sezione Agenti fisici ed Energia 15 25,15% 74,85%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 55 22,28% 77,.72%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 28,52% 71,48%
Dipartimento Amministrativo 11 35,62% 64,38%
TOTALE DIPENDENTI 87

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 7 19,72% 80,28%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 22,33% 77,67%
Dipartimento Tecnico 4 38,09% 61,91%
Sezione Agenti fisici ed Energia 15 20,00% 80,00%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 55 18,91% 81,09%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 16,39% 83,61%
Dipartimento Amministrativo 11 24,32% 75,68%
TOTALE DIPENDENTI 87

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 22,02% 77,98%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 28,15% 71,85%
Dipartimento Tecnico 4 9,52% 90,48%
Sezione Agenti fisici ed Energia 15 18,33% 81,67%
Se.zione La.boratorio chimico,biologico e 55 20,65% 79,35%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 13,82% 86,18%
Dipartimento Amministrativo 11 24,77% 75,23%
TOTALE DIPENDENTI 88

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 21,19% 78,81%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 6,19% 93,81%
Dipartimento Tecnico 4 4,34% 95,66%
Sezione Agenti fisici ed Energia 14 16,66% 83,34%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 26 14,71% 85 29%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 9,67% 90,33%
Dipartimento Amministrativo 12 15,78% 84,22%
TOTALE DIPENDENTI 89

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.




PERCENTUALE DI ASSENZE/PRESENZE PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
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Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 7,50% 92,50%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 11,67% 88,33%
Dipartimento Tecnico 4 13,75% 86,25%
Sezione Agenti fisici ed Energia 15 18,14% 81,86%
Se‘zione La‘boratorio chimico,biologico e 26 14.22% 85,78%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 10,10% 89,90%
Dipartimento Amministrativo 12 11,20% 88,80%
TOTALE DIPENDENTI 90

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.

PERCENTUALE DI ASSENZE/PRESENZE PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

m>>X o< mO — O

Struttura Dirigenziale

nr dipendenti

% assenza*

% presenza

Direzione generale 8 16,87% 83,13%
Sezione Aria, Atmosfera e pressioni sull'ambiente 10 13,19% 86,81%
Dipartimento Tecnico 4 16,25% 83,75%
Sezione Agenti fisici ed Energia 16 22,62% 77,38%
Se.zione La.boratorio chimico,biologico e 26 18,45% 81.55%
mineralogico

Sezione Acque, bonifiche e rifiuti 15 17,50% 82,50%
Dipartimento Amministrativo 12 20,25% 79,75%
TOTALE DIPENDENTI 91

*malattia, ferie, permessi e aspettative a vario titolo, congedi per maternita, congedi parentali ecc.




